
Центр образования
«ЭЛКОД»

+7 (495) 234-36-61
www.elcode.ru

ВЕБИНАР

 10.июня.2025, вторник

Спрашивали? Отвечаем!
Дисциплинарная
ответственность: правила
применения
дисциплинарного взыскания
работодателем и
возможности оспаривания
работником

   Онлайн   7 500 руб.

   Запись мероприятия   6 000
руб.

    Зарегистрироваться    

Колесникова Яна

10:00 - 13:00 (4 ак.часа)

Сертификат ЦО «ЭЛКОД»

Лектор

Колесникова Яна

Ведущий юрист по трудовому праву отдела
оперативного консультирования ООО
«ЭЛКОД»
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Программа

1. Понятие и виды дисциплинарного взыскания.
2. Сроки применения дисциплинарного взыскания.
3. Порядок наложение дисциплинарного взыскания:
•    письменное объяснение работника;
•    оценка тяжести проступка и иных обстоятельств;
•    определение вины работника;
•    оценка последствий совершение работником дисциплинарного
проступка.
•    порядок оформления приказа о дисциплинарном взыскании и
ознакомление с ним работника.
4. Основные ошибки работодателя при наложение дисциплинарного
взыскания на основе анализа судебной практики.
5. Срок действия дисциплинарного взыскания и возможность
досрочного его снятия.
6. Особенности наложение дисциплинарного взыскания за
коррупционные нарушения.
7. Порядок и сроки оспаривания дисциплинарного взыскания
работником.
8. Последствия для работодателя при оспаривании работником
дисциплинарного взыскания.
 

После обучения вы получите

Раздаточный
материал

Авторский раздаточный
материал

Сертификат ЦО
«ЭЛКОД»

Сертификат о
прохождении обучения
в Центре образования
«ЭЛКОД»



Ссылки на
КонсультантПлюс

Ссылки на документы в
СПС «КонсультантПлюс»
по обсуждаемой теме

Видеозапись

Ссылка на видеозапись
станет доступна в
течение 5 рабочих дней
с момента проведения
мероприятия

Расписание  О Центре  Корпоративное обучение  Абонементы
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