
Центр образования
«ЭЛКОД»

+7 (495) 234-36-61
www.elcode.ru

 29.июля.2020, среда

Сложные вопросы при
оформлении увольнения:
инициатива работника,
соглашение сторон,
прекращение трудового
договора

     3 500 руб.

    Зарегистрироваться    

Конюхова Евгения

10:00 - 13:00

4 часа для сертификата
ИПБ России

Сертификат ЦО «ЭЛКОД»

Лектор

Конюхова Евгения

Юрист по трудовому праву, ведущий
эксперт-консультант по трудовому
законодательству и кадровому
делопроизводству, занимающийся
разработкой и проведением тематических
семинаров и конференций различного уровня
по вопросам применения трудового
законодательства и кадрового
делопроизводства, автор многочисленных
методических материалов и статей по
кадровому делопроизводству, проверкам
ГИТ.

https://elcode.ru
https://elcode.ru/products/education/06-11-20-slozhnye-voprosy-pri-oformlenii-uvolneniy
https://elcode.ru/products/education/06-11-20-slozhnye-voprosy-pri-oformlenii-uvolneniy
https://elcode.ru/products/education/06-11-20-slozhnye-voprosy-pri-oformlenii-uvolneniy
https://elcode.ru/products/education/06-11-20-slozhnye-voprosy-pri-oformlenii-uvolneniy
https://elcode.ru/products/education/06-11-20-slozhnye-voprosy-pri-oformlenii-uvolneniy
https://elcode.ru/products/education/06-11-20-slozhnye-voprosy-pri-oformlenii-uvolneniy
https://elcode.ru/products/education/06-11-20-slozhnye-voprosy-pri-oformlenii-uvolneniy
https://elcode.ru/products/education/lektory/evgeniya-konyuhova
https://elcode.ru/products/education/lektory/evgeniya-konyuhova
https://elcode.ru/products/education/lektory/evgeniya-konyuhova


Программа

1.  Увольнение  по  собственному  желанию:  определение  дня
увольнения, когда последний день предупреждения приходится на
выходной  день  работника  или  администрации  работодателя,
вопросы,  необходимые  учесть  работодателям  при  получении
заявлении  об  увольнении  по  почте  или  телеграммой,
предоставление работнику права отзыва заявления на увольнение
по  собственному  желанию.  Как  отразился  режим  повышенной
готовности  на  практике  увольнения  по  данному  основанию.

2. Увольнение по соглашению сторон: выбор формы соглашения о
расторжении трудового договора, оформление выплаты выходного
пособия,  возможность  отказаться  от  соглашения  о  расторжении
трудового договора работником. Анализ практики Верховного суда
РФ.

3.  Прекращение трудового договора в  связи с  истечением срока:
ошибки при продлении срочного трудового договора, многократное
перезаключение  срочного  трудового  договора,  определение  даты
увольнения при срочном трудовом договоре на время исполнения
обязанностей отсутствующего работника

4. Увольнение как вид дисциплинарного взыскания: порядок, сроки,
типичные ошибки. Действия работодателя при длительном прогуле
работника.

После обучения вы получите

Раздаточный
материал

Авторский раздаточный
материал

Сертификат ЦО
«ЭЛКОД»

Сертификат о
прохождении обучения
в Центре образования
«ЭЛКОД»

Ссылки на
КонсультантПлюс

Видеозапись

Ссылка на видеозапись



Ссылки на документы в
СПС «КонсультантПлюс»
по обсуждаемой теме

станет доступна в
течение 5 рабочих дней
с момента проведения
мероприятия
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